
STADGAR FÖR FÖRENINGEN KISTA CRICKET CLUB  

  

§ 1 Föreningens firma  ​
Föreningens firma är Kista Cricket Club (KCC)  

 § 2 Föreningens ändamål  ​
Föreningen har som ändamål att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Idrottsrörelsens 

verksamhetsidé, vision och värdegrund” (1 kap RF:s stadgar, bilaga 1), med särskild inriktning att: 

främja sporten Cricket i Husby med omnejd, men även för övriga som finner glädje och stimulans att 

delta i verksamheten ska också vara välkomna. Föreningens medlemmar skapar de aktiviteter man vill 

ha och verksamheten ska framkalla gemenskap som omfattar alla åldrar och jämställdhet mellan 

könen  

 § 3 Föreningens säte​
Föreningen har sitt säte i Stockholms kommun i Stockholms län.   

 § 4 Medlemskap​
Föreningen är öppen för alla som delar föreningens målsättning och följer dess stadgar. Anmälan om 

medlemskap skickas till styrelsen eller av styrelsen utsedd person. Medlem äger inte del i föreningens 

tillgångar, liksom denne ej heller ansvarar för föreningens skulder.   

 § 5 Medlemsavgifter​
Medlem ska betala den medlemsavgift som årligen fastställs av årsmötet.   

 § 6 Styrelsen​
Styrelsen består av ordförande, 3 övriga ledamöter jämte 2 suppleanter. Styrelsen utser inom sig 

sekreterare, kassör och de övriga ledamöter föreningen anser sig behöva. Vid förfall inträder 

suppleant. Avgår ledamot före mandattidens utgång inträder suppleant i dennes ställe för tiden t o m 

nästaårsmöte. Styrelsemedlemmar behöver väljas varje år i enlighet med årsmötets krav i 12 §. 

 § 7 Styrelsens uppgifter​
Styrelsen företräder föreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angelägenheter. Styrelsen 

beslutar å föreningens vägnar såvida inte annat föreskrivs i dessa stadgar. Styrelsen ska verkställa av 

årsmötet fattade beslut, handha föreningens ekonomiska angelägenheter och föra räkenskaper, samt 

avgeårsredovisning till årsstämman för det senaste räkenskapsåret. ​
Styrelsen sammanträder när ordföranden finner det erforderligt eller om minst tre styrelseledamöter 

begär detta. Styrelsen är beslutsför då minst 4 personer är närvarande. Styrelsebeslut fattas med 

enkel majoritet. Vid lika röstetal gäller den mening ordföranden biträder, vid val sker avgörandet vid 

val genom lottning. Föreningens firma tecknas av föreningens ordförande eller den styrelsen utser 

inom sig firmatecknare.  

 § 8 Verksamhets- och räkenskapsår​
Föreningens verksamhetsår och räkenskapsår omfattar tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 31 

december.  

§ 9 Årsmöte​
Ordinarie årsmöte, vilket är föreningens högsta beslutande organ, hålls årligen före den 1/6 på tid och 

plats som styrelsen bestämmer. Skriftlig kallelse skall avsändas till alla medlemmar senast 14 dagar 

före ordinarie årsmöte och senast 7 dagar före extra årsmöte. Motioner skall vara styrelsen tillhanda 

minst 28 dagar före ordinarie stämma och 14 dagar före extrastämma.  ​



Vid ordinarie årsmöte ska följande ärenden behandlas:  ​
1. Val av ordförande och sekreterare för mötet ​
2. Fastställande av röstlängd för mötet  ​
3. Val av protokolljusterare och rösträknare  ​
4. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt  ​
5. Fastställande av dagordning 

6.  Ekonomirapport för senaste räkenskapsåret​  

a) Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret      ​
 ​ b) Styrelsens förvaltningsberättelse (balans- och resultaträkning) för det senaste 

verksamhets- /räkenskapsåret  ​
7. Revisionsberättelsen för verksamhets-/räkenskapsåret  ​
8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser​
9. Fastställande av medlemsavgifter ​
10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan för kommande 

verksamhets-/räkenskapsår​
11. Val av ordförande i föreningen för en tid av ett år  ​
12. Val av övriga styrelseledamöter samt suppleanter för en tid av ett år​
13. Val av firmatecknare, revisorer, valberedning samt suppleanter ​
14. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner ​
15. Övriga frågor  Beslut i frågor av större ekonomisk betydelse för föreningen eller dess medlemmar 

får inte fattas om detta inte funnits med i kallelsen till mötet.  

 § 10 Extra årsmöte​
Extra årsmöte hålls när styrelsen eller revisorerna finner att det är nödvändigt eller när minst 1/10 av 

föreningens medlemmar kräver detta genom en skriftlig begäran till styrelsen. Av begäran ska framgå 

det eller de ärenden som medlemmarna vill att mötet ska behandla. På extra årsmöte får endast de 

ärenden som angivits i kallelse behandlas.   

 § 11 Rösträtt ​
Vid årsmöte har varje medlem som varit medlem i minst tre månader vid tillfället för stämman en 

röst. Rösträtten är personlig och kan ej utövas genom ombud.  Endast medlemmar som har betalat 

innevarande års medlemsavgift kan delta i val och är röstberättigade. 

 § 11.1 Rösträttatt välja kaptener och vicekaptenerför vuxna lag: 

 Rösträtt att välja kaptener och vicekaptener för vuxenlag är exklusivt för endast fullt betalda 

medlemmar.  

I denna grupp ingår alla vuxna som betalat medlemsavgift samt spelavgift för säsongen. Detta 

inkluderar även medlemmar som har betalat rabatterade avgifter. Men det inkluderar inte 

ungdomar som har betalat avgifter enligt klubbens ungdomsavgiftsstruktur. 
 § 12 Beslut, omröstning och beslutsmässighet​
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om så begärs, efter omröstning (votering).  

Omröstning sker öppet, utom vid val där sluten omröstning ska äga rum om någon begär detta. Beslut 

fattas, såvida dessa stadgar ej föreskriver annat, med enkel majoritet. Vid lika röstetal gäller den 

mening som ordföranden biträder, vid val sker dock avgörandet genom lottning.  ​
Ledamot av styrelsen får inte delta i beslut om ansvarsfrihet för förvaltningsåtgärd för vilken denne är 

ansvarig, inte heller vid val av revisor. Mötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade 

medlemmar som är närvarande på mötet.   



§ 13 Regler för ändring av stadgarna​
För ändring av dessa stadgar krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna röster. Förslag 

till ändring av stadgarna får ges såväl av medlem som styrelsen.   

 § 14 Utträde​
Medlem som önskar utträda ur föreningen ska skriftligen anmäla detta till styrelsen och anses 

därmed omedelbart ha lämnat föreningen.  

 § 15 Uteslutning ​
Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att den har försummat sina 

åtaganden, motarbetat föreningens verksamhet eller ändamål, eller uppenbarligen skadat 

föreningens intressen.  ​
Fråga om uteslutning får inte avgöras förrän medlem fått del av de omständigheter som föranlett att 

medlemskapet ifrågasätts. Beslut om uteslutning får inte fattas förrän medlemmen fått tillfälle att 

yttra sig inom viss av föreningsstyrelsen angiven tid, minst 3 dagar. I beslutet ska skälen för 

uteslutning redovisas. Beslutet ska tillställas den berörde inom 14 dagar efter beslutet.   

§ 16 Upplösning av föreningen​
För upplösning av föreningen krävs beslut av årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna röster. Om 

föreningen upplöses ska föreningens tillgångar överlämnas till annan verksamhet med liknande syfte/ 

välgörande ändamål.  

Tillägg och kompletteringar i vid årsmöten 

§ 17 Ledningsuppförandekod och intressekonflikt​
Alla medlemmar i klubbledningen (se bilaga A roller och ansvar) kommer inte att ha intressekonflikter 

under några omständigheter och kommer att arbeta i enlighet med det som anges i klubbens stadgar. 

Ledningsmedlemmarna:  

●​ Kommer att arbeta för förbättring och utveckling av cricket endast från Kista Cricket Clubs 

(KCC) plattform  

●​ Kommer att initiera och leda cricketaktiviteter endast från KCC och inga andra klubbar, sociala 

plattformar etc. 

●​ Kommer att säkerställa konfidentialitet för ledningsdiskussioner och alla 

kommunikationsbeslut kommer att dirigeras genom de identifierade 

ledningsrepresentanterna 

Underlåtenhet att följa ovanstående kan leda till att en medlem av ledningen kallar till ett extra möte 

för disciplinära åtgärder där en sådan medlem av ledningen som brutit mot ledningens 

uppförandekod kan uteslutas från tjänsten på grund av intressekonflikt. Eventuell utvisning måste 

följa proceduren enligt avsnitt 15 i stadgar. En sådan ledningsmedlem kommer inte att tillåtas att hålla 

någon styrelseposition under de kommande två åren. 

§ 18 Vid avsaknad vägledning eller otydlighet i Stadgar​
Alla ärenden där en vägledning saknas i stadgar hanteras av Styrelsen. Styrelse har mandat att fatta 

beslut i dessa ärenden. Om någon oenighet uppstår inom styrelsen kan den lösas genom att rösta i 

styrelsen. Vid lika röstetal har ordföranden den avgörande rösten. 

§ 19 Max två år i rad som ordförande ​
Ordförande kan inneha uppdraget upp till två år i rad om den väljs av medlemmar vid årsmötet. 

Ordförande kan endast vara valbar för tredje året i rad om det inte finns någon annan kandidat för 

positionen i årliga val. 



§ 20 Skapande av hedersposter​
Hederstjänster enligt de roller och ansvarsområden som nämns i bilaga A: Hederstjänster enligt roller 

och ansvar och kommer inte att involvera i ledningsgrupp och dess beslut. 

§ 21 KCC, systerförening till Kista​
KCC är en systerförening till Kista Sportklubb och de arbetar tillsammans med utvecklings av cricket 

tillsammans med andra strategiska prioriteringar 

§ 22 Utökning av styrelse  ​
Utökning av ledningen/ styrelse med en medlem som kommer att ansvara för barn och 

ungdomssektion och representera sektionen. 

§ 23 Heders Styrelseledamöter   

Styrelsen kan bestå av upp till 3 ledamöter. Strukturen kommer att vara platt. Förslaget godkändes 

enhälligt av samtliga medlemmar. 

§ 24 Ledningens storlek:  

Kärnledningsgruppen bör bestå av sju valda personer som: 

Ordförande 

Generalsekreterare 

Ytterligare generalsekreterare 

Finanssekreterare 

Ytterligare finanssekreterare 

Kista Cricket Academy Manager 

Ytterligare Manager Kista Cricket Academy 

Denna grupp har rösträtt för att fatta beslut. 

​
RF:s STADGAR (utdrag) bilaga 1 

1 kap Idrottsrörelsens verksamhetsidé, vision och värdegrund*   

Idrottens verksamhetsidé 

Idrott är​
fysisk aktivitet som vi utför för att kunna ha roligt, må bra och prestera mera.  

Idrott består av​
 träning och lek, tävling och uppvisning.  

Idrotten ger fysisk,​
psykisk, social och kulturell utveckling.  

Vi organiserar vår idrott​
 i självständiga föreningar och förbund som tillsammans utgör en fri och frivillig folkrörelse förenad i 

Riksidrottsförbundet.  

Vi delar in vår idrott ​
efter ålder och ambitionsnivå. Med barnidrott avser vi i allmänhet idrott till och med tolv års ålder. 



Med ungdomsidrott avser vi idrott för tonåringar 13-20 år. Med vuxenidrott avser vi idrott för dem 

som är över 20 år. 

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfälle att pröva på olika idrotter. Att ge barnen möjlighet till 

allsidig idrottsutveckling är normgivande för verksamheten. Tävling är en del av leken och ska alltid 

ske på barnens villkor.  

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi på breddidrott och elitinriktad idrott.  

I den elitinriktade idrotten är prestationsförbättring och goda tävlingsresultat vägledande. I 

breddidrotten är hälsa, trivsel och välbefinnande normgivande, även om prestation och 

tävlingsresultat ofta tjänar som sporre.  

Vi är en samlad idrottsrörelse  ​
som verkar för samma vision och värdegrund, den genomsyrar alla förbund och föreningar, såväl 

bredd som elit. Vi värnar om den svenska idrottsrörelsens tradition där elit- och breddverksamhet 

sker i nära samverkan, som ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrörelsen respekterar 

alla förbund och föreningar, såväl elit som bredd, varandras roller och verksamhetsvillkor.   

Idrotten följer ​
FN:s deklaration om de mänskliga rättigheterna, FN:s konvention om barnets rättigheter 

(barnkonventionen) och FN:s internationella konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning.  

Idrottens vision 

Svensk idrott - världens bästa​
Svensk idrott vill vara bäst i världen för alla på alla nivåer. Vi vill ständigt utvecklas och förbättras både 

till form och innehåll. Det bygger på en självstyrande och samlad idrottsrörelse med starka förbund 

och föreningar samt en utbildningsverksamhet i världsklass.  

Idrottens värdegrund 

Glädje och gemenskap​
Glädje och gemenskap är starka drivkrafter för att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet 

så att vi ska kunna ha roligt, må bra och prestera mera.  

Demokrati och delaktighet ​
Föreningsdemokratin innebär att alla medlemmars röst har lika värde. Delaktighet innebär att alla 

som deltar får vara med och bestämma om och ta ansvar för sin verksamhet. Demokrati och 

delaktighet ska utövas jämställt och oavsett bakgrund.  

Allas rätt att vara med ​
Allas rätt att vara med innebär att alla som vill ska kunna vara med utifrån sina förutsättningar. Alla 

som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, ålder, kön eller sexuell läggning samt fysiska 

och psykiska förutsättningar, får vara med i föreningsdriven idrottsverksamhet.  

Rent spel ​
Rent spel och ärlighet är en förutsättning för tävlande på lika villkor. Det innebär att hålla sig inom 

ramarna för överenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och en osund 

ekonomi, mot mobbning, trakasserier och våld såväl på som utanför idrottsarenan.  



*Idrottsrörelsens verksamhetsidé, vision och värdegrund är antagen i reviderad version av 2009 års 

RF-stämma, och är en del av idéprogrammet Idrotten vill. Hela Idrotten vill finns tillgänglig på 

www.rf.se .  

1 §* 

Idrottsrörelsens verksamhetsidé, ​
vision och värdegrund Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stämman beslutade 

verksamhetsidén, visionen och värdegrunden. 


